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1. Общие положения

1.1. Н астоящ ее П олож ен и е об О бщ ем  собран и и  работн и ков  (далее П олож ен и е) 

разработан о  д ля  М ун и ц и п альн ого  автоном ного  дош ко л ьн о го  образовательн ого  М А Д О У  -  

д етского  сад а  № 73 (далее - М А Д О У ) в соответстви и  с:

- Законом  Р осси й ской  Ф едераци и  от 29 .12 .2012  го д а  №  273-Ф З «О б образован и и  в 

Россий ской  Ф едерации»;

- У ставом  М А Д О У  -  д етского  сада  № 73

1.2. Н астоящ ее П олож ен и е разработан о  с ц елью  обесп ечен ия го су д ар ствен н о 

общ ествен н ого  хар актер а  у п равлен и я  д еятельн ости  М А Д О У .

1.3. Общее собрание работников является коллегиальным органом управления М АДОУ, 

осуществляющим свои полномочия бессрочно.

1.4. Общее собрание работников руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Конвенцией ООН о правах ребенка, Федеральным законом от 29.12.2012 №  273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», региональным законодательством, актами органов местного 

самоуправления в сфере образования и социальной защиты, Уставом М АДОУ и  положением «Об 

Общем собрании работников».

1.5. Основная задача Общего собрания работников -  коллегиальное решение важных вопросов 

жизнедеятельности коллектива работников М АДОУ.

1.6. Общее собрание работников не имеет полномочий выступать от имени М АДОУ.

1.7. С рок д ей стви я  данн ого  П олож ен и я не огран ичен . П олож ен и е дей ству ет  до 

п рин ятия нового.

2. Компетенция Общего собрания работников

3.1. О бщ ее собран и е работников М А Д О У :

—  принятие устава М АДОУ, изменений (дополнений) к  Уставу;

— разработка и принятие Коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка, 

изменений и дополнений к ним;
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— принятие иных локальных актов, регламентирующих деятельность М АДОУ, 

предусмотренных настоящим Уставом;

— контроль за выполнением настоящего Устава, внесение предложений по устранению 

нарушений Устава;

— разрешение конфликтных ситуаций между работниками и администрацией М АД ОУ ;

—  контроль за своевременностью предоставления отдельным категориям воспитанников 

дополнительных льгот и видов материального обеспечения, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации и иными нормативными актами;

—  выдвижение коллективных требований работников М АД ОУ ;

—  возбуждение ходатайств о награждении работников М АДОУ различными видами наград в 

соответствии с действующим законодательством.

3. Организация деятельности Общего собрания работников

3.1. В состав Общего собрания работников входят все работники М АДОУ.

3.2. Н а каждом заседании Общего собрания работников избирается председатель и секретарь 

собрания для ведения протокола собрания. Председатель и секретарь Общего собрания работников 

выполняют свои обязанности на общественных началах.

3.3. Общее собрание работников собирается не реже двух раз в год.

3.4. Общее собрание считается правомочным, если на его заседании присутствует 50% и  более 

от числа работников М АДОУ. Решение принимается открытым голосованием, простым 

большинством голосов присутствующих на собрании (50% и более).

3.5. Х од  и реш ен и я О бщ его собран и я работников оф орм ляю тся  протоколам и . 

П ро то ко л ы  х р ан ятся  в М А Д О У  постоянно .

3.6. П редседатель  О бщ его собран и я работников:

— орган и зует  Д еятельность О бщ его собран и я работников;

— и н ф орм и рует работн и ков  о п ред стоящ ем  О бщ ем  собран и и  работников не м ен ее чем  

за  15 дн ей  до его п роведен ия;
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- орган изует п одготовку  и п роведен и е О бщ его собран и я работников;

- определяет  п овестку  д н я  О бщ его собран и я работников;

- кон троли рует  вы полн ени е р еш ен и й  О бщ его  собран и я работников;

3.10. С екретарь О бщ его собран и я работников:

- оф орм ляет  кн игу  протоколов, кн и га  п ротоколов  О бщ его собран и я работников 

н ум еруется  п остран и чн о , п рош н уровы вается , скреп ляется  п од п и сью  заведую щ его  и 

п ечатью  М А Д О У ;

- п и ш ет п ротоколы  О бщ его собран и я работников, н ум ерац и я п ротоколов  ведется от 

н ач ала  у чебн ого  года, п ротоколы  п иш утся  по ф орм е:

- д ата  п роведен и я и п орядковы й  н ом ер  собрания;

- председатель  и секретарь  (Ф .И .О .) О бщ его собран и я работников;

- коли чествен н ое  п ри сутстви е  (отсутстви е) сотрудн и ков  н а  собрании;

- п ри глаш ен н ы е (Ф И О , долж ность);

- п овестка  дня;

- х од  обсуж ден и я вопросов;

- п редлож ени я, реком ен дац и и  и  зам ечан и я сотрудни ков  и п р и глаш ен н ы х  лиц;

- реш ение;

- п р о то ко л ы  п одп и сы ваю тся  п редседателем  и  секретарем  О бщ его  собран и я 

работников.

4. Взаимосвязь с другими органами самоуправления

4.1 . О бщ ее собран и е работников орган и зует  в заи м освязь  с други м и  органам и  

сам оуправлен и я М А Д О У  -  П едагоги чески м  советом , С оветом  роди телей , 

Н аблю дательн ы м  советом :

-через участи е  п редставителей  трудового  к о л лекти ва  в засед ан и ях  П едагогического  

совета, С овета  роди телей , Н аблю дательн ого  совета  М А Д О У ;
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- п редставлен и е н а  озн аком лен и я П едагогического  совета, С о вета  роди телей , 

Н аблю дательн ого  совета М А Д О У  м атери алов , готовящ и хся  к обсуж ден и ю  и п рин ятию  на 

заседан и и  О бщ его собран и я работников.

- вн есени е п редлож ен и й  и  д оп олн ен и й  по вопросам , р ассм атри ваем ы м  н а  

засед ан и ях  П едагогического  совета, С овета  роди телей , Н аблю дательн ого  совета  М А Д О У .

5. Права Общего собрания работников

5.1. О бщ ее собран и я раб о тн и ко в  М А Д О У  им еет  право:

•  участвовать  в уп равлен и и  У чреж дени ем ;

•  н ап равлять  п ред лож ен и я  и заявлен и я  У чреди телю , в о рган ы  государствен ной  

власти , в общ ествен н ы е организации .

5.2. К аж ды й  член  общ его  собран и я работн и ков  им еет  право:

• потребовать  обсуж ден и я О бщ им  собран и ем  работн и ков  лю бого  вопроса, 

касаю щ егося  д еятельн ости  М А Д О У , если  его п редлож ен и е п о д д ер ж и т не м ен ее одной  

трети  член ов  О бщ его собран и я трудового  к о л лекти ва  М А Д О У ;

• при  н есогласи и  с р еш ен и ем  О бщ его собран и я раб о тн и ко в  М А Д О У  вы сказать  свое 

м оти ви рован н ое  м н ени е, которое долж но  бы ть занесен о  в п ротокол.

6. Ответственность Общего собрания работников

6.1. О бщ ее собран и е раб о тн и ко в  несет  о тветствен н ость  за  вы полн ени е, вы полн ени е 

не в полном  объем е или н евы п олн ен и е закреп лен н ы х  за  н им  задач  и  ком п етен ц ий ;

6.2. О бщ ее собран и е раб о тн и ко в  н есет  ответствен н ость  за  соответстви е 

п ри н и м аем ы х  р еш ен и й  закон од ательству  Р о сси й ской  Ф едерации .
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